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RESUMO

Esse manuscrito tem o objetivo de contribuir para
a discussdo acerca da importancia da educagdo
interprofissional na salide e na enfermagem. Trata-
-se de uma reflexdo tedrica com base no Semindrio
Educagdo interprofissional em Enfermagem e sau-
de apresentado na disciplina Educacéo e Trabalho
em salde e Enfermagem, do Curso de Mestrado
em Enfermagem do Programa de Pds-Graduagdo
em Enfermagem da Universidade Federal de Santa
Catarina. Nesse manuscrito sdo apresentadas re-
flexdes norteadoras que embasam o despontar da
educagdo interprofissional, que vem se destacan-
do em razdo de sua capacidade de garantir maior
qualidade da atencdo a salde, melhor qualificagdo
dos profissionais e formagdo mais adequada dos
estudantes da area da salde. Esse modelo de for-
macdo possibilita uma interlocucdo entre os estu-
dantes de diferentes &reas de conhecimento, com
beneficios factiveis no que concerne a formagdo
critico-reflexiva, aos moldes da educagdo liberta-
dora proposta por Freire. Urge a necessidade de se
falar mais sobre, e de se efetivar, a implementagdo
da educacdo interprofissional, para que se possa
trabalhar de forma interprofissional. O desenvol-
vimento do manuscrito estd organizado em duas
categorias: Reflexdes norteadoras para a necessi-
dade da educacdo interprofissional em satde; For-
talezas da educacdo interprofissional em saude.
E necessaria uma grande articulacdio nas acdes
realizadas no ambito do processo de formagdo dos
profissionais de salide, com a clara intencéo de se
desenvolver a colaboragdo nas profissdes de satde,
e assim melhorar a qualificagdo profissional para
o cuidado, bem como, melhorar a seguranga do
cuidado executado, e promover maior integragao
entre a equipe de satde.
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ABSTRACT

This manuscript aims to contribute to the discussion about the importance of interprofessional educa-
tion in health and nursing. This is a theoretical reflection based on the Interprofessional Education in
Nursing and Health Seminar presented in the discipline Education and Work in Health and Nursing, from
the Master’s Degree Course in Nursing of the Postgraduate Program in Nursing at the Federal University
of Santa Catarina. In this manuscript, guiding reflections are presented that support the emergence of
interprofessional education, which has been highlighted due to its ability to ensure better quality of health
care, better qualification of professionals and more adequate training of students in the health area. This
training model enables a dialogue between students from different areas of knowledge, with feasible be-
nefits in terms of critical-reflective training, in line with the liberating education proposed by Freire. There
is an urgent need to talk more about, and to put into effect, the implementation of interprofessional edu-
cation, so that we can work in an interprofessional way. The development of the manuscript is organized
into two categories: Guiding reflections on the need for interprofessional health education; Strengths of
interprofessional health education. Great articulation is needed in the actions carried out in the context
of the training process of health professionals, with the clear intention of developing collaboration in the
health professions, and thus improving the professional qualification for care, as well as improving the
safety of the performed care, and promote greater integration between the health team.
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RESUMEN

Este manuscrito tiene como objetivo contribuir a la discusién sobre la importancia de la educacién
interprofesional en salud y enfermeria. Se trata de una reflexién teérica basada en el Seminario de
Educacién Interprofesional en Enfermeria y Salud presentado en la disciplina Educacion y Trabajo
en Salud y Enfermeria, de la Maestria en Enfermeria del Programa de Posgrado en Enfermeria de la
Universidad Federal de Santa Catarina. En este manuscrito se presentan reflexiones orientadoras
que apoyan el surgimiento de la educacién interprofesional, la cual se ha destacado por su capacidad
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para asegurar una mejor calidad de la atencién en salud, una mejor calificacién de los profesionales
y una formacién mas adecuada de los estudiantes en el drea de la salud. Este modelo de formacién
permite un didlogo entre estudiantes de diferentes areas de conocimiento, con beneficios viables en
términos de formacidn critico-reflexiva, en linea con la educacién liberadora propuesta por Freire.
Hay una necesidad urgente de hablar mas y de poner en préctica la implementacién de la educacién
interprofesional, para que podamos trabajar de manera interprofesional. El desarrollo del manus-
crito se organiza en dos categorias: Reflexiones orientadoras sobre la necesidad de una educacién
sanitaria interprofesional; Fortalezas de la educacién en salud interprofesional. Es necesaria una
gran articulacién en las acciones que se llevan a cabo en el contexto del proceso de formacién de los
profesionales de la salud, con la clara intencién de desarrollar la colaboracién en las profesiones de
la salud, y asi mejorar la calificacién profesional para el cuidado, asi como mejorar la seguridad de los
cuidados desempefiados y promover una mayor integracién entre el equipo de salud.

DESCRIPTORES

Educacién interprofesional. Enfermeria. Salud.

1INTRODUGAO

A educacdo interprofissional vem se destacando ao longo dos Ultimos anos em razdo de sua ca-
pacidade de garantir maior qualidade da atencdo a salde, melhor qualificagcdo dos profissionais e
formacdo mais adequada dos estudantes da area da sadde (Batista, 2012; Etchetto, 2019). Esse mo-
delo de formagdo possibilita que haja uma interlocugdo entre os estudantes de diferentes areas de
conhecimento, com beneficios factiveis no que concerne a tao falada formacao critico-reflexiva.

O processo de formacdo dos profissionais da &rea de salde ainda se apresenta bastante frag-
mentado, onde cada curso segue seu curriculo préprio sem que haja uma interagdo efetiva entre os
estudantes das diferentes areas de conhecimento (Almeida; Silva, 2019). Mas como se pode falar em
atuacgdo interdisciplinar, e em educacdo interprofissional, quando o que se tem na realidade é um
modelo fragmentado, com cada curso dentro do seu espago individualizado?

A globalizagdo trouxe consigo muitas transformagdes e avancgos tecnolégicos ampliando o acesso ao
conhecimento e informag&o. Por mais que as transformacdes tecnoldgicas insurjam avangos no acesso
ainformacdo e facilitem a vida da humanidade, paira a preocupagéo com a cada vez menos frequente in-
teracdo humana. Com os processos cada vez mais tecnoldgicos, cria-se um certo distanciamento entre
as pessoas, que ao mesmo tempo em que se aproximam pelas tecnologias, se distanciam nas relagdes
interpessoais pela falta de interagdo, motivados pelo automatismo dos processos robotizados (Khalili et
al., 2019; Ferla et al., 2021). Quando se soma a isso um contexto pandémico que impde a necessidade
do distanciamento social, como o vivenciado pela COVID-19, o problema sé se agrava.
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Frente a situagdo apresentada fica a divida: como mudar essa realidade? Como integrar as di-
ferentes profissdes? A resposta é bastante simples, mas o caminho é desafiador e ao mesmo tempo
complexo. O primeiro passo é difundir o entendimento do termo educagdo interprofissional, e a partir
disso, implementar esse modelo de formagdo nas diversas instituicées de ensino, responsaveis pela
formacado dos futuros profissionais de salde. Assim como também, estimular sua implementagdo
nos locais de insercdo dos profissionais ja formados. Em nada adianta formar novos profissionais
alinhados a educagdo interprofissional e permanecer com profissionais ja formados na perspectiva
da individualidade das profissdes.

Ainda é incipiente a implementagdo da educagdo interprofissional no Brasil. Foi a partir de 2017
que a Organizacdo Panamericana de Salde juntamente com a Organizacdo Mundial da Satide (OMS)
elaborou um plano de agdo para implementagdo da educacédo interprofissional nas Américas. Houve
uma participagdo ativa de representantes do Ministério da Salde, Ministério da Educagdo e de Insti-
tuicdes de Ensino Superior, e dessa discussao sairam propostas para efetivar a educagao interprofis-
sional nas Politicas Nacionais de Educacdo e de Satide (Costa et al., 2018; Gontijo et al., 2019).

A dinamicidade e a complexidade das necessidades e dos problemas vivenciados pela sociedade
impdem desafios na formacdo e atuacdo dos profissionais de salde, para que esses estejam me-
lhor preparados para enfrentar as diversidades apresentadas nos diferentes contextos laborais. E
o caminho mais fécil esta na articulacdo do saber para otimizac&o do fazer. E necessario aprender
juntos para trabalhar juntos.

Desse modo, urge a necessidade de se falar mais sobre, e de se efetivar, aimplementacdo da educa-
cdointerprofissional nos processos de formacdo, para que se possa trabalhar de forma interprofissional.
E nesse contexto, esse manuscrito tem o objetivo de contribuir para a discussdo acerca da importancia
da educacdo interprofissional na salde e, em especial, na enfermagem. A importancia desse estudo
justifica-se pela necessidade de se fomentar reflexdes que fortalecam a educagdo interprofissional e
os beneficios oriundos de sua implementagdo, promovendo novas formas de aprender coletivamente.

2 METODOLOGIA

Trata-se de uma reflexdo tedrica com base no Semindrio Educacéo Interprofissional em Enferma-
gem e Salde apresentado na disciplina Educacéo e Trabalho em salide e Enfermagem, do Curso de
Mestrado académico em Enfermagem do Programa de Pés-Graduagdo em Enfermagem da Universi-
dade Federal de Santa Catarina. Buscou-se, a partir de uma revisdo narrativa de literatura, discutir
estudos no campo da educagdo interprofissional que contemplam a temética voltada para o campo
da salde e enfermagem.

A revisdo de literatura narrativa possibilita uma analise qualitativa através de exploragdo livre e
ampla de uma temética a ser melhor compreendida, uma vez que ndo exige um protocolo rigoroso
de busca, o que pode contribuir para a busca de informagdes, em especial quando se trata de temas
ainda pouco explorados no contexto cientifico, favorecendo o estado da arte. A sintese de conheci-
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mentos oriundos da descrigdo de temas abrangentes contribui para a identificacdo de lacunas de
conhecimento, subsidiando a realizacdo de novas pesquisas (Rotther, 2007).

Apesar de ser possivel aplicar um rigor metodolégico e sistematico nos mecanismos de buscas,
ndo se pode descartar o fato de que hé interferéncia do pesquisador na sele¢do dos estudos, inferindo
uma subjetividade, e por essa razdo, ndo é uma boa opc¢ao para estudos com temas bastante explo-
rados (Rotther, 2007).

Desse modo, realizou-se busca de estudos que abordam a tematica educacao interprofissional no
Brasil, na Biblioteca Virtual em Satde (BVS), disponivel na Literatura Latino-Americano e do Caribe
em Ciéncias da Salde (LILACS) e Scientific Eletronic Library Online (SciELO). Utilizou-se como ter-
mos delimitadores de busca: “educacdo interprofissional” AND “enfermagem”, sem delimitar tempo-
ralidade, uma vez que trata-se de temética incipiente no Brasil.

Apés a busca, realizou-se a identificagdo e fichamento dos estudos, mapeamento e andlise a par-
tir dos resumos disponiveis. Foram selecionados para essa revisdo narrativa os artigos que aborda-
vam a tematica interprofissional e que foram realizados no Brasil. Foram encontrados 30 artigos na
LILACS, sendo 9 excluidos por ndo atenderem aos critérios de sele¢do; e 18 artigos no SciELO, sendo
3 excluidos por atenderem aos critérios de selecdo. Resultando assim, em 36 artigos disponiveis para
a construcdo desta revisdo narrativa.

3 DESENVOLVIMENTO

Para promover uma discussdo mais fluida e envolvente o texto foi organizado em duas categorias:
Reflexdes norteadoras para a necessidade da educacéo interprofissional em saide; e Fortalezas da
educagdo interprofissional em satde.

3.1 REFLEXOES NORTEADORAS PARA A NECESSIDADE DA EDUCACAO INTERPROFISSIONAL EM SAUDE

0 aumento das doengas cronicas ndo transmissiveis demanda dos profissionais de satde novas
acdes para o controle e tratamento dessas doencas (Silva et al., 2015; Reeves, 2016). Esse evento torna
imperativa a necessidade de uma atuacdo conjunta e colaborativa entre os diferentes profissionais de
salde que atuam nos sistemas de satide brasileiro, sejam eles plblicos ou privados. Para que essa atua-
¢do ocorra é necessario colocar em pratica a interprofissionalidade desde os processos de formagéo dos
futuros profissionais, para que se formem j& habituados a trabalhar de forma interprofissional.

O processo de urbanizagdo da populagdo, que cada vez mais busca por melhores condigdes
de vida, impde uma maior procura pelos servicos de salide e, consequentemente, uma maior demanda
por atendimento multiprofissional. As condi¢des sanitdrias precarias, os novos riscos infecciosos com
surgimentos de novos virus, os riscos ambientais e comportamentais pela migragdo da populagdo de
forma desequilibrada impdem a necessidade da mobilizagdo de diferentes profissionais de satide para
atuacdo efetiva no controle da propagacdo de doencas e, principalmente, promoc&o de satde (Reeves,
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2016; Costa et al, 2018). Contudo, para isso é necesséria uma atuagdo interprofissional. Mas como os
profissionais saberdo trabalhar de forma interprofissional se a formag&o ocorre de forma separada?

Numa répida observagdo e reflexdo de nossas dinamicas de trabalho perceberemos as mudancgas
nas demandas de atendimento, nas mudancas relacionadas as necessidades de conhecimentos e, prin-
cipalmente, as mudancas na necessidade da atuagdo interprofissional para otimizagdo do cuidado pres-
tado. Mas como serd possivel algar essas mudangas sem se modificar os modelos de formacéo atuais?

Ha uma articulacéo conjunta e colaborativa do Estado, de profissionais de satde, da sociedade e
das instituicdes formadoras na garantia do acesso a satide. Desde o surgimento do Sistema Unico de
Satde (SUS) se tem essa preocupagao com 0 acesso aos servigos de satde, bem como com o processo
de formac&o dos recursos humanos para o SUS, conforme prevé a Constituicdo Federal de 1988 em
seu artigo 196 (Michel et al, 2019; Ferla et al., 2021). Mas sera que essa preocupagao vai além do
papel? Serd que essa preocupagdo se concretiza nas a¢des e nos processos de formacao? Ainda esta
longinqua a realidade condizente com a teoria. Para que se possa fortalecer o modelo de cuidado é
necessario fortalecer o processo de formacao, e para isso, se faz necessario implementar e universa-
lizar a formagdo interprofissional, onde se aprende para apoiar a aprendizagem do outro.

Na area da salde existem algumas especificidades, que de alguma maneira, podem prejudicar
o processo de aprendizagem e atuagdo profissional, como a divisdo de trabalho que se confunde em
desarticulacdo do trabalho (Costa et al., 2018; Etchetto, 2019). E inegavel que cada profissdo tenha
sua area prépria de conhecimento, todavia, isso ndo significa que a formagdo e atuagdo profissional
tenham que ser desarticuladas. E necessério aprender a dividir juntos! Temos a necessidade de traba-
lhar juntos, mas nos formamos de forma separada. Como superar essa incongruéncia?

Ainda ha uma marginalizagdo da importancia dos cuidados de enfermagem, primeiramente, por-
que o produto do trabalho é consumido no mesmo momento em que é produzido, o que ndo o torna
“visivel”, por ndo ser muitas vezes palpavel. Em segundo lugar, o processo de trabalho em equipe é
fragilizado pela falta de integragdo e comunicacéo efetiva entre os profissionais, o que resulta em
desconhecimento do que se faz em uma ou outra profissdo (Costa et al., 2018; Etchetto, 2019; Ferla,
2021). Confunde-se atuacdo interprofissional com o fato de estarem as diferentes profissdes dentro
de um mesmo espago, mas é necessario mais que isso, precisa-se além de dividir o mesmo espago,
dividir os conhecimentos pela aprendizagem conjunta e colaborativa.

E necessario refletir sobre como esta nossa dinamica de trabalho no cuidado em sadde para que
possamos identificar fragilidades e potencialidades, e a partir disso estabelecer as melhores estra-
tégias para manter aquilo que é potencialidade e melhorar aquilo que é fragilidade. E é bem provavel
que entre uma das fragilidades encontremos a falta de trabalho em equipe. Estamos habituados a di-
vidir os mesmos espacos fisicos, mas sem dividir o espaco de saberes para o aprimoramento do fazer.
Urge a necessidade de aprimorar o trabalho em equipe desde os processos de formacao, e o caminho
para isso é a educagdo interprofissional.

Precisamos repensar o modo como ensinamos e aprendemos em nossas formagdes. Muitas vezes, o
modelo de formacdo empregado ndo contempla, tampouco estimula, o trabalho em equipe. Destarte,
nosso processo de trabalho, pautado na fragmentacgdo e superespecializagdo, legitima e estimula a de-
sarticulacdo do trabalho em equipe. E é necessario refletir sobre os prejuizos que isso traz para o cuida-
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do, tanto para quem é cuidado, quanto para quem cuida. Pois quem é cuidado recebe uma assisténcia
fragmentada, desvinculada do modelo da integralidade do cuidado. Ja quem cuida, vivencia a frustragao
por parte do paciente, que muitas vezes se apresenta descontente com a repeticdo de questionamentos
e acdes, pela auséncia de comunicacgdo e interprofissionalidade entre os membros da equipe de salde.

Entre os desafios que vivenciamos na formagdo profissional em saide encontramos: a incom-
patibilidade das competéncias com as reais necessidades demandadas pelos usuarios e servigos de
salde; a limitacdo das competéncias para o trabalho em equipe; a predominante énfase nas habili-
dades técnicas em detrimento das habilidades sociocognitivas e comportamentais; a dificuldade na
analise e compreensdo de tematicas mais amplas que demandam um olhar critico-reflexivo; a persis-
tente fragmentacao do trabalho em detrimento da integralidade; a formacao orientada para a légica
hospitalar em vez da atengdo primaria a satde; os desequilibrios qualiquantitativos do mercado de
trabalho na drea da salde; e a fragil capacidade de lideranca para melhora do desempenho (Costa et
al., 2018; Etchetto, 2019; Ferla, 2021). Mas, como superar todos esses desafios apresentados?

Ha um esforco mundial com o propésito de superar esses desafios apresentados, através da for-
macao interprofissional em salde, como estratégia politica para modificagdo da légica assistencial
(Khalili et al., 2019; Ferla et al., 2021). E necessaria uma maior interac@o entre as diferentes profis-
sdes da drea da salde. Fica evidente a convergéncia para a educagdo interprofissional como a melhor
ferramenta para otimizar os modelos de formacéo em salde e, principalmente, os modos de atuagdo.

A preocupacdo com os modelos de formagdo em salde fez despontar em 2001 as Diretrizes Cur-
riculares Nacionais, que estabeleceram os caminhos a serem percorridos nos diferentes cursos de
formacédo da area da salide. Apesar dessa preocupacdo ainda é utente a légica do tribalismo das pro-
fissGes desde a formacado até a atuacgdo. Os cenarios contemporaneos predispéem a competitividade
pela busca de espacgo, reconhecimento e status, o que contribui para romper com a légica colaborati-
va e interativa (Batista, 2012; Costa et al., 2018; Michel et al., 2019).

A drea da salde é, sem dividas, uma das &reas mais complexas no que tange a formacdo e atuagao
profissional, uma vez que se trabalha com vidas humanas e ndo com papeis e objetos. O objeto de
trabalho das ciéncias da satide é o ser humano, e para que se possa cuidar com éxito desse objeto, o
primeiro passo é a interagdo pessoal. Para tanto, torna-se imperiosa a necessidade da articulacéo de
saberes e préticas para al¢ar a integralidade do cuidado. Mas, como se pode desenvolver as compe-
téncias para melhorar a dinamica do trabalho em equipe? Como promover a aprendizagem conjunta e
colaborativa na formagdo em satide? Novamente, a solugdo aponta para a necessidade da implemen-
tacdo da educacgdo interprofissional.

E necessério refletir sobre as vantagens proporcionadas pela aprendizagem compartilhada na
formacdo em salide, e na atuacado, profissional. 0 compartilhamento de saberes fortalece a sequranca
para a pratica profissional, e consequentemente, garante maior seguranga do cuidado realizado.

3.2 FORTALEZAS DA EDUCAGAO INTERPROFISSIONAL EM SAUDE

0 debate sobre a educagdo interprofissional inicia-se de forma localizada na década de 1960 com
um grupo de professores no Reino Unido e ganha for¢a no final da década de 1980, por intermédio de
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experts da Organizagdo Mundial da Salde, com o objetivo de romper o tribalismo existente na forma-
cao profissional em satde (Costa et al., 2018; Gontijo et al., 2019; Ferla et al., 2021.

Percebe-se que a dialogicidade nem sempre esta presente no cotidiano laboral, e nem sempre se
considera o contexto social dos sujeitos, voltando a pratica para o modelo biomédico. E necesséario
ponderar as condicdes de vida, como fatores sociais, culturais, econdmicos, étnicos-raciais, psicolé-
gicos e comportamentais, pois como propde Paulo Freire (2015), a educacdo é um processo dialdgico,
onde ninguém ensina ninguém, os homens se educam entre si, mediados pelo mundo e por intermé-
dio dainterlocugdo das relagdes.

E cogente o didlogo transformador, respeitando os modos de viver e de construcdo do
conhecimento, pois a educacao ndo é um vazio a ser preenchido, mas um cheio a ser transformado e
ressignificado. Deve emergir da necessidade de libertacéo, e essa libertagdo tem que partir da prépria
pessoa, porque ninguém conscientiza ninguém, ninguém liberta ninguém, as préprias pessoas se
libertam e se conscientizam a partir do didlogo e das rela¢des interpessoais, as quais a educagdo
interprofissional se propde, indo assim, ao encontro dos pressupostos Freireanos (Freire, 2015).

Aprender é construir, reconstruir e constatar para mudar, o que ndo se faz sem abertura ao risco
e a aventura do espirito. Aventura essa que, segundo sugere Freire (2015), exige alegria e esperanca
de que os sujeitos juntos possam aprender, ensinar, inquietar, produzir e resistir aos obstaculos para
a libertagdo da educagdo, onde a aprendizagem se faca significativa e transformadora. Para tanto, a
interprofissionalidade é uma pedra fundamental nesse processo de transformagao.

A liberdade traz consigo a possibilidade de erros e acertos. E decidindo que se aprende a decidir. A
autonomia se constrdi e reconstréi pelas decisdes, implicando amadurecimento cotidiano. A autori-
dade e a liberdade devem interatuar entre si, para que uma nao se sobreponha a outra. Assim, ndo ha
aquele que seja mais ou menos que o outro, mas sim aqueles que se complementam entre si (Freire,
2015). Ndo ha que se pensar que o médico, por exemplo, seja mais que todos os demais profissionais,
quando na verdade todos estdo em um mesmo patamar no que concerne a autonomia profissional.
Mas a chave para esse entendimento esta na educacéo interprofissional e no logicismo de Freire.

A educacdo dispensa a neutralidade, pois é a discordancia que gera aprendizagem. E para tal,
envolve a tomada consciente de decisdes, que preferencialmente, devem ser discutidas e construidas
coletivamente, tal qual propde Freire (Costa et al., 2018). Deve-se prezar ndo pela neutralidade, mas
sim pelo respeito reciproco. A educagdo é a chave das transformagdes sociais. Torna-se imperativo
colocar as possibilidades a frente do determinismo. O discurso ndo pode ser impositivo, mas sim dia-
légico, pois na ética Freireana, sdo as trocas e as relagdes que geram conhecimento. E é nesse fado
que reside a interprofissionalidade, com sua capacidade de reduzir a distancia entre as diferengas,
com o saber alicercado no didlogo e na comunicagao.

Nao obstante, e educacao interprofissional em satde consolida-se como o caminho para o fortaleci-
mento da légica colaborativa na dinamica de trabalho em satde, se propondo a cumprir objetivos como
(Reeves, 2016; Costa et al., 2018; Ferla et al., 2021): reducdo da duplicagdo dos atos profissionais de sau-
de; reducdo de erros pelo aprimoramento da comunicagdo; aumento da satisfagdo dos usuarios por es-
tarem expostos a menos atos duplicados; garantia da sequranca do paciente pela integragéo das agdes.
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Frente aos objetivos propostos, fica evidente a importancia desse modelo de formacéo, ndo ape-
nas para fortalecer a formacao das diferentes categorias profissionais, mas principalmente, para ga-
rantir um cuidado de melhor qualidade com a articulagdo dos saberes e integragdo do fazer.

E usualouvirmosexpressdescomotrabalhoemequipe; multidisciplinaridade;interdisciplinaridade;
transdisciplinaridade; trabalho multiprofissional; e intersetorialidade. Todas essas expressodes
guardam uma aproximagao com o termo educacdo interprofissional, mas esse termo propriamente
dito, ainda é muito incipiente, e por essa razdo, ainda ndo muito conhecido, e por consequéncia, ndo
implementado nos processos de formacdo e atuacdo profissional (Almeida; Silva, 2019).

E pertinente, aprofundar no entendimento de cada um desses conceitos para compreender a
légica da educacdo interprofissional, e assim, identificar as aproximacdes e divergéncias entre cada
expressado. A multidisciplinaridade trata de temas comuns em diferentes disciplinas sob uma 6tica
individualizada, ou seja, estuda-se perto, mas nao junto. A transdisciplinaridade traz uma tendéncia
de didlogo nas relagdes de aprendizagem nas diferentes disciplinas. A interdisciplinaridade busca
contrapor a superespecializagdo, trazendo mais articulagdo entre as disciplinas, favorecendo
a aprendizagem, e é o termo que mais se aproxima da educacgdo interprofissional. O trabalho
multiprofissional envolve uma pratica de diferentes profissionais, mas ndo necessariamente
articulada e integrada. E a intersetorialidade consiste na integracdo dos setores (Pires, 1998; Silva et
al., 2015; Costa et al., 2018; Michel et al., 2019; Ferla et al., 2021).

Percebe-se entre as diferentes expressdes que ha alguma aproximagdo com o propésito da educa-
¢do interprofissional, sendo o termo interdisciplinar o que mais se aproxima da ideia de interprofis-
sionalidade. O ponto fulcral do surgimento da interprofissionalidade é a dificuldade dos profissionais
de satde em trabalhar em equipe, o que implica na qualidade dos servigos prestados, bem como
seguranga do paciente.

Assim, o Centro para o Avanco da Educacdo Interprofissional do Reino Unido (CAIPE) propds em
2002 a defini¢do de educacéo interprofissional como a interagdo entre duas ou mais profissdes, que
resulta em aprendizagem mdtua entre si, e sobre outras profissdes, cujo desfecho é a melhora da
colaboragdo e da qualidade dos cuidados prestados aos individuos. Esse conceito evidencia a impor-
téncia da interlocucdo entre as diferentes profissées desde a formacao até a atuacgéo profissional
(Barr, 2013; Costa et al., 2018)

Outro conceito que merece destaque é o da fundagdo canadense The Canadian Interprofessional
Health Collaborative, proposto em 2010 com a ideia da aprendizagem colaborativa dentro e entre as
diferentes disciplinas, para se alcangar conhecimentos, habilidades e valores necessarios para tra-
balhar em equipe. Esse conceito reforga a necessidade da prética colaborativa como ferramenta para
fortalecimento da interlocuc&o profissional (Costa et al., 2018).

A fundagdo americana /nterprofessional Education Collaborative, em 2011, propds que a educa-
¢do interprofissional se da pela interdisciplinaridade e pelas experiéncias da realidade laboral, inte-
gradas a comunidade para que se possa atender de forma multifacetada as diferentes necessidades
dos diferentes individuos (Costa et al., 2018).

Apesar de existirem diferentes conceitos de abrangéncia mundial, todos convergem para o en-
tendimento da necessidade da interlocugdo no processo de formagdo e na atuagdo profissional. A
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Organizagdo Mundial da Saide desde 2010 estimula a implementagdo da abordagem proposta pela
CAIPE como ferramenta de transformacado da formacao profissional em satde (Gontijo et al., 2019;
Michel et al., 2019; REIP, 2021).

N&o resta divida que é necessério valorizar aimplementagdo da educacao interprofissional paraa
formacdo de competéncias que sdo demandadas para o efetivo trabalho em equipe, onde a colabora-
¢do é o aspecto diferencial do trabalho em satde. Falar em pratica colaborativa é necessario quando
se trata da area da salde, pois ndo ha como executar um cuidado que seja desarticulado, pois o in-
dividuo é um todo indivisivel. As agBes precisam ser conjuntas, mas ao mesmo tempo colaborativas.

Para permear a efetiva implementacao da educacao interprofissional no cenédrio mundial, a Or-
ganiza¢do Mundial da Saldde langou em 2010 o Marco para Agdo em Educacdo e Trabalho Inter-
profissional, definindo a prética colaborativa como a integralidade da satdde nas ag¢des de cuidado
executadas por diferentes profissionais com a mais alta qualidade em todos os niveis de atencéo a
saide (Gontijo et al., 2019; REIP, 2021).

A nivel de Brasil os avangos na tematica datam de 2015 com a realizagdo do | Coléquio Interna-
cional de Educacdo e Trabalho Interprofissional em Sautde, que ocorreu em Natal. E, em 2016 com
a realizagdo do Il Coléquio Internacional de Educacdo e Trabalho Interprofissional em Salde, em
Santos, criou-se a Rede Brasileira de Educacdo e Trabalho Interprofissional em Satde (ReBETIS) para
fortalecer as a¢des de implementagdo da educagdo interprofissional. JA em 2017, a Organizagdo Pan
Americana de Sadde cria a Rede Regional de Educacéo Interprofissional das Américas (REIP) (Costa
et al., 2018; Khalili, 2019; Reip, 2021).

Percebe-se assim, a incipiéncia dessa discussdo no cendrio brasileiro, o que possivelmente jus-
tifica o desconhecimento desse modelo formativo e sua consequente ndo implementacdo nos ce-
narios de formagdo em saude.

Para que se possa alcangar a tdo almejada interprofissionalidade pode-se recorrer a diferentes
ferramentas, como: seminarios integrados; observacdes da atuagdo laboral entre as diferentes ca-
tegorias profissionais; aprendizagem colaborativa baseada em problemas; simulagdes clinicas com
abordagem interprofissional; e discussdes de préticas clinicas sob diferentes olhares e percepgdes
(Costa et al., 2018). No importa aqui qual a ferramenta a ser utilizada, mas sim a intencionalidade
e disponibilidade para a efetiva implementacdo da educagdo interprofissional tanto nos centros de
formacdo em salide quanto nos cendrios de cuidado.

Percebe-se que sdo diversos os métodos possiveis para se promover a interprofissionalidade tanto
nos processos formativos quanto nas atividades laborais. Mas muito mais importante que os métodos
é a disposi¢do para a mudanca. Urge a necessidade de se mudar o modo de pensar e agir no campo da
salde. Os processos de salide e doenca sdo dinamicos e a formacao profissional precisa acompanhar
essa dinamicidade para atender as reais necessidades de satde da populagdo. O saber e o fazer arti-
culado e integrado precisam prevalecer.
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4 CONSIDERAGOES FINAIS

No mundo atual hd um crescente volume de informagdes cientificas envolvendo a formagdo em
salde e em enfermagem. Contudo, as reflexdes acerca da educagdo interprofissional em saude
apresentados nesse manuscrito, nos mostram a escassez de estudos cientificos abordando a edu-
cacdo interprofissional em enfermagem e a importancia de exercer uma educacao transformadora,
colaborativa e integrada entre as diferentes dreas do conhecimento. Devemos sair da neutralidade
e do comodismo ao qual estamos habituados, para de fato, promovermos e implementarmos a edu-
cagdo interprofissional em satde.

E necessaria uma grande articulagio nas aces realizadas no ambito do processo de formacéo
dos profissionais de salide, com a clara intencdo de se desenvolver a colaboragdo nas profissdes de
salde, e assim melhorar a qualificacdo profissional para o cuidado, bem como, melhorar a sequranca
do cuidado executado, e promover maior integracéo entre a equipe de salde.

N&ao obstante, para mudar é necessario coragem e disposi¢do. Envolve desafios constantes, es-
tando aberto as novas possibilidades que se desvelam. Mudar é correr riscos, mas s&o 0s riscos que
nos permitem sair da chamada zona de conforto e experimentar novas virtudes, novas abordagens de
aprendizagem e novos métodos de cuidado. Os achados convergem para a necessidade mais estudos
nessa tematica, com vistas a preencher as lacunas existentes nesse campo de conhecimento.
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